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Актуальным является формирование 
положительного отношения к институту 
семьи и брака не только в рамках 
внеучебной или воспитательной работы 
вуза, но и включение данных 
приоритетных задач в образовательный 
процесс через механизм социально 
значимой проектной деятельности 
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Социальные 
инициативы и 

проекты студентов

образовательный процесс 
(модуль «Проектная деятельность» 

и «ВКР в форме общественного 
проекта»)





Социальные партнеры ЮГУ, определяющие 
проектные задачи:
1. Департамент социального развития ХМАО-Югры
2. Центр развития детей с задержками развития «РАСсвет»
3. Региональная благотворительная общественная организация 

социальной адаптации граждан «Фавор»
4. БУ ХМАО-Югры «Центр содействия семейному воспитанию»
5. Ханты-Мансийска городская общественная организация «Культурно-

просветительский центр «Гармония»
6. БУ ХМАО-Югры «Ханты-Мансийский комплексный центр социального 

обслуживания населения»
7. БУ ХМАО-Югры «Няганский комплексный центр социального 

обслуживания населения» 
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1. Семейный фестиваль спорта 
«Спортивная страна»
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Социальные проекты и инициативы



2. Рождаемость и репродуктивное поведение семей в 
Югре
Более 150 человек опрошено. 80,1% женщины /19,9 мужчины
По оценке эффективности использованных мер поддержки, большинство оценили их как эффективные, особенно 
выделили получение подарка "Расту в Югре" (34.7%) и ежемесячные выплаты на детей до полутора года (34.7%).
В части, где опрашиваемым необходимо было определить меры поддержки, которые могли бы повлиять на решение 
завести детей, можно отметить следующее:
• 1. Большинство участников опроса считают, что увеличение заработной платы (59.4%) и обеспечение большего 

числа пособий (29%) может положительно повлиять на рождаемость.
• 2. Среди других дополнительных программ поддержки, наибольшей популярностью пользуются ежемесячные 

выплаты женщинам в отпуске по беременности (27.1%) и возможность более раннего выхода на пенсию в 
зависимости от количества детей. (24.8%).
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Социальные проекты и инициативы



• В части, где опрашиваемым необходимо было определить меры поддержки, которые могли бы повлиять на 
решение завести детей, можно отметить следующее:
1. Большинство участников опроса считают, что увеличение заработной платы (59.4%) и обеспечение большего 
числа пособий (29%) может положительно повлиять на рождаемость.
2. Среди других дополнительных программ поддержки, наибольшей популярностью пользуются ежемесячные 
выплаты женщинам в отпуске по беременности (27.1%) и возможность более раннего выхода на пенсию в 
зависимости от количества детей. (24.8%)
3. Для большой части респондентов большое влияние на принятие решения о пополнении оказывает повышение 
безопасности в регионе (40.6%);
4. Не менее популярным ответом было оказание консультационной, психологической помощи при планировании 
беременности.
5. Важность развития инфраструктуры региона (39.1%) и проведения мероприятий для семей (37.7%) для многих 
опрашиваемых является ценным.
6. Также, высокую оценку среди участников опроса получило предложение по повышению роли религии в 
жизни общества (27.5%). 
Из негативных результатов, можно отметить, что большинство респондентов (76.8%) не планируют или не 
рассматривают прибавление в семье, причины этого связывают с проблемами со здоровьем (30.8%) и 
экономической нестабильностью в стране и мире (18.5%). 
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Результаты проектного исследования



3. Больничные тренинги для 
детей с ОВЗ
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Социальные проекты и инициативы

Проект – победитель всероссийского конкурса 
«Обучение служением» в 2025 году 



Отзывы



4. Социальные исследования центра «Фавор»
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Социальные проекты и инициативы

1. Социальное сиротство
2. Социальная адаптация 

детей мигрантов
3. Химическая зависимость
4. Девиантное поведение 

детей и подростков
5. Домашнее насилие
6. Бездомность



5. Педагогическое сопровождение детей с РАС и прочими ментальными 
нарушениями»
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Социальные проекты и инициативы

Проектная инициатива студентов поддержана и расширена до решения проблемы низкой 
социальной активности семей, воспитывающих детей с РАС 



6. Продвижение социальных сетей и мессенджеров Центра 
содействия семейному воспитанию 
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Социальные проекты и инициативы



7. Социальный проект «Как 
помочь СВОим»
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Опубликовано 6 сюжетов о 
гуманитарных организациях города 
Ханты-Мансийска



8. Проект Молодежный историко-культурный форум 
«Молодая семья. Ханты-Мансийск. Югра. Семейная 
сессия»
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Социальные проекты и инициативы



Проект Молодежный историко-культурный форум «Молодая семья. 
Ханты-Мансийск. Югра. Семейная сессия»



9. Повышение социально-куммуникативных навыков 
несовершеннолетних из семей, находящихся в социально-опасном 
положении 
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ВКР «Обучение служением»

Студентами предложен и проведен цикл 
игр и тренингов по повышению социально-
коммуникативных навыков 
(работа с группой риска)



10. Проект «Программа по работе с родителями, 
лишенными или ограниченными в родительских правах 
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БУ ХМАО-Югры «Няганский комплексный центр социального обслуживания населения»

Проект, включающий проведение студентами 
цикла встреч и тренингов для родителей

ВКР «Обучение служением»



Мониторинг реализации проектной деятельности 
«Обучение служением» в ЮГУ 
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- более 50% студентов выбирают социальные проекты самостоятельно с учетом актуальной
тематики, конкретности, реалистичности и наличия внешнего заказчика.

- 82% опрошенных выразили свой личный интерес выбора и участия в проектах, что
свидетельствуют о наличии мотивации и осознанности совершаемого выбора.

- более 90% студентов максимально оценивают роль наставника (ментора) в проекте в связи с
чем важно уделять внимание его квалификации и погруженности в региональные повестки.

- студенты ЮГУ считают полезным для себя участие в социальных проектах, т.к. они являются
значимыми для общества, конкретных групп населения и связаны с направлением обучения в
вузе – 73%.

Более 100 студентов ЮГУ задействованы в проектах семейной политики региона
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