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НОВЫЙ ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
С 1 СЕНТЯБРЯ 2023 ГОДА

С 1 сентября 2023 года вступил в силу новый Порядок
проведения аттестации педагогических работников
организаций, осуществляющих образовательную
деятельность, утвержденный приказом Минпросвещения
России от 24.03.2023 № 196 «Об утверждении Порядка
проведения аттестации педагогических работников
организаций, осуществляющих образовательную
деятельность». Данный приказ действует до 31 августа
2029 года.



ДВА ВИДА АТТЕСТАЦИИ 

ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ

соответствие занимаемой 
должности

проводится один раз в пять лет

осуществляется  аттестационными 
комиссиями, самостоятельно 

формируемыми образовательными 
организациями

ДОБРОВОЛЬНАЯ

квалификационные категории
первая/высшая

педагог-методист
педагог-наставник

проводится по желанию педагогического 
работника

осуществляется аттестационными комиссиями, 
формируемыми уполномоченными органами 

государственной власти субъектов РФ



КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ КАТЕГОРИИ

ПЕРВАЯ
- стабильные положительные результаты освоения 

воспитанниками образовательных программ; 
- стабильные положительные результаты освоения 

воспитанниками образовательных программ по итогам 
мониторинга системы образования, проводимого в 

порядке, установленном Правительством РФ*; 
- выявление и развитие у воспитанников 

способностей к творческой, физкультурно-спортивной 
деятельности; 

- личный вклад в повышение качества образования, 
совершенствование методов обучения и воспитания, 
транслирование в педагогических коллективах опыта 
практических результатов своей профессиональной 

деятельности, активное участие в работе 
методических объединений педагогических 

работников организаций. 

*Постановление Правительства РФ от 5 августа 2013 г. № 662 "Об 
осуществлении мониторинга системы образования". 

ВЫСШАЯ
- достижение воспитанниками положительной динамики 

результатов освоения образовательных программ; 
- достижение воспитанниками положительных результатов 

освоения образовательных программ по итогам мониторинга 
системы образования, проводимого в порядке, установленном 

Правительством РФ*;
- выявление и развитие способностей у воспитанников к 

творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также 
их участия в конкурсах, соревнованиях; 

- личный вклад в повышение качества образования, 
совершенствование методов обучения и воспитания, и 
продуктивное использование новых образовательных 

технологий, транслирование в педагогических коллективах 
опыта практических результатов своей профессиональной 

деятельности, в том числе экспериментальной и 
инновационной; 

- активное участие в работе методических объединений 
педагогических работников организаций, в разработке 

программно-методического сопровождения образовательного 
процесса, профессиональных конкурсах. 

*Постановление Правительства РФ от 5 августа 2013 г.N662 "Об осуществлении 
мониторинга системы образования". 



Заявления о присвоении квалификационных категорий принимаются на 
региональном аттестационном портале педагогов ХМАО
Адрес страницы сайта: https://cop-attestat.admhmao.ru/.

Ссылка на аттестационный портал педагогов ХМАО также размещена на сайте 
АУ «Институт развития образования» в разделе «Аттестация педагогов»

Адрес страницы сайта: https://iro86.ru/. 



Аттестационный портал педагогов ХМАО
Адрес страницы сайта: https://cop-attestat.admhmao.ru/



Региональные требования к перечню предоставляемых на аттестацию документов 



Региональные нормативные документы 



Региональные требования к перечню предоставляемых на аттестацию документов 



АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ В ЦЕЛЯХ 
УСТАНОВЛЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ "ПЕДАГОГ-

МЕТОДИСТ" ИЛИ "ПЕДАГОГ-НАСТАВНИК" 

ПРОВОДИТСЯ ПО ЖЕЛАНИЮ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

РАБОТНИКОВ

ДОПУСКАЮТСЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ 
РАБОТНИКИ, ИМЕЮЩИЕ ВЫСШУЮ 

КВАЛИФИКАЦИОННУЮ 
КАТЕГОРИЮ

К ЗАЯВЛЕНИЮ В АТТЕСТАЦИОННУЮ 
КОМИССИЮ ПРИЛАГАЕТСЯ 

ХОДАТАЙСТВО РАБОТОДАТЕЛЯ 

ХОДАТАЙСТВО РАБОТОДАТЕЛЯ 
ФОРМИРУЕТСЯ НА ОСНОВЕ РЕШЕНИЯ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НЕ 
ДОЛЖНЫ ВХОДИТЬ В ДОЛЖНОСТНЫЕ 
ОБЯЗАННОСТИ ПО ЗАНИМАЕМОЙ В 

ОРГАНИЗАЦИИ ДОЛЖНОСТИ





КВАЛИФИКАЦИОННАЯ 
КАТЕГОРИЯ

«ПЕДАГОГ-МЕТОДИСТ»

руководство разработкой программно-методического 
сопровождения образовательного процесса, в том числе 

методического сопровождения реализации инновационных 
образовательных программ и проектов в образовательной 

организации

руководство методическим объединением педагогических 
работников образовательной организации и активного 

участия в методической работе образовательной организации

участие в методической поддержке (сопровождении) 
педагогических работников образовательной организации, 

направленной на их профессиональное развитие, 
преодоление профессиональных дефицитов

участие в методической поддержке (сопровождении) 
педагогических работников образовательной организации, 

направленной на их профессиональное развитие, 
преодоление профессиональных дефицитов

передачи опыта по применению в образовательной 
организации авторских учебных и (или) учебно-

методических разработок



КВАЛИФИКАЦИОННАЯ 
КАТЕГОРИЯ

«ПЕДАГОГ-НАСТАВНИК»

наставничество в отношении педагогических 
работников образовательной организации, активного 

сопровождения их профессионального развития в 
образовательной организации

руководство практической подготовкой студентов, 
обучающихся по образовательным программам 

среднего    профессионального образования и (или) 
образовательным программам высшего образования

содействие в подготовке педагогических работников, 
в том числе из числа молодых специалистов, к 

участию в конкурсах профессионального 
(педагогического) мастерства

распространение авторских подходов и методических 
разработок в области наставнической деятельности 

в образовательной организации



Верхотурцева Ирина Владимировна
специалист по учебно-методической работе 

АУ «Институт развития образования»
тел: +7(3467)38-83-36 (доб. 207)

эл. почта: viv@iro86.ru

mailto:vem@iro86.ru
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